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Dar as
Selamat datang di Majalah Bune Haba Edisi 23, Januari 2025.

Mengawali tahun 2025, tim redaksi mengajak seluruh pembaca untuk menyambut tahun ini dengan 
harapan baru yang penuh dengan optimisme dan tekad untuk terus berkembang. Akan ada banyak 
peluang dan tantangan yang dapat menjadi pijakan untuk mencapai tujuan lebih besar, baik secara 
individu maupun sebagai perusahaan yang solid.

Untuk menyalakan semangat bersama, kami menyajikan kabar baik atas prestasi PT Sumbawa Timur 
Mining (STM) yang berhasil memenangkan 9 penghargaan Indonesian SDGs Awards (ISDA) dan 
Indonesian CSR Awards (ICA) 2024, serta 2 penghargaan International Association of Business 
Communicators (IABC) 2024. Berbagai kategori penghargaan membuktikan komitmen STM dalam 
pemberdayaan masyarakat, nilai-nilai Diversity, Equity, and Inclusion (DEI), serta keterbukaan informasi 
di sektor eksplorasi pertambangan.

Selain itu, Komitmen STM terhadap pengembangan sumber daya manusia tergambar dari beragam 
kegiatan pelatihan. Salah satunya adalah pelatihan jurnalistik yang berkolaborasi dengan Persatuan 
Wartawan Indonesia (PWI) Kabupaten Dompu. STM juga menggelar pelatihan dan lomba bagi para guru 
bersama Ikatan Guru Indonesia (IGI) Kabupaten Dompu, untuk mendukung pengembangan pendidikan 
di kabupaten ini. Tak terlewatkan, ada pula pengumuman Beasiswa Prestasi STM 2024.

Pada edisi ini, kami juga melaporkan dukungan STM terhadap sektor infrastruktur desa melalui 
perbaikan jalur pedestrian di Lakey, untuk mengoptimalkan potensi pariwisata lokal. Kami pun 
menunjukkan harmoni STM dengan masyarakat sekitar area kerjanya melalui penyelenggaraan STM Cup 
III 2024, yang bertujuan meningkatkan kualitas kesehatan masyarakat sekaligus menjaring talenta 
berbakat untuk berprestasi di level yang lebih tinggi. 

Dalam kolom Sosok, kami mengangkat cerita M. Darmansyah Putra, salah satu penerima Beasiswa 
Prestasi STM yang  menunjukkan keberhasilan akademiknya. Pria asal Desa Daha, Kecamatan Hu’u, 
Kabupaten Dompu ini terus melaju dalam keterbatasan demi mewujudkan cita-cita. Perjalanan 
kisahnya menjadi inspirasi bagi generasi muda Dompu untuk terus berkembang. 

Informasi menarik lainnya dapat Anda temukan dalam rubrik Ragam. Terdapat pencapaian dan 
kegiatan-kegiatan penting seperti keberhasilan STM meraih Thayer Lindsley Award 2025 dari 
Prospectors & Developers Association of Canada (PDAC), penyelenggaraan Minerba Expo 2024, 
hingga Indonesia Mining Summit 2024 yang mempertemukan para pemangku kepentingan di industri 
pertambangan nasional. 

Kami berharap informasi yang kami sajikan dapat menambah wawasan dan melahirkan inspirasi bagi 
pembaca setia Majalah Bune Haba. Selamat membaca!

Kalembo ade,

Redaksi Bune Haba
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• STM Raih 9 Penghargaan ICA & ISDA, Bukti Komitmen Pemberdayaan Masyarakat

• STM Sabet Dua Penghargaan Komunikasi Ternama IABC Indonesia

• Perdalam Studi Panas Bumi, STM Kunjungi PLTP Sokoria dan Sarulla

• PWI Dompu Didukung STM Gelar Pelatihan Jurnalistik
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• STM Dukung Pemdes Hu’u Perbaiki Jalur Pedestrian Pantai Lakey

• STM Cup 2024 Dukung Kesehatan Masyarakat dan Jaring Talenta Berbakat

• STM dan IGI Gelar Pelatihan Guru Kabupaten Dompu

• STM Dukung DLH Dompu Peringati Hari Menanam Pohon Nasional

• Health Sharing Session, Mewaspadai Gangguan ADHD di Kalangan Dewasa

• Mengenal Darmansyah, Penerima Beasiswa STM Gigih Berprestasi

• Tim Penemu Deposit Onto Raih Thayer Lindsey Award 2025

• Partisipasi STM di WPRF 2024 Menghadapi Tantangan Komunikasi Global
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• STM Turut Sukseskan Indonesia Mining Summit 2024

• STM Berpartisipasi dalam MGEI Annual Convention 2024

• Doro Wadu Na’e, Bukit Pandang Alam Dompu yang Memesona   
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Laporan Utama

S Rah 9 Penra IC & IS,
Buk it Pmeda Msak

PT Sumbawa Timur Mining (STM) sukses meraih 9 
penghargaan tingkat nasional dalam Indonesian 
SDGs Awards (ISDA) dan Indonesian CSR Awards 
(ICA) tahun 2024 yang diselenggarakan oleh 
Corporate Forum for CSR Development (CFCD). 
Penghargaan tersebut merupakan bentuk apresiasi 
kepada korporasi dan organisasi yang memiliki 
kinerja terbaik dalam kegiatan tanggung jawab 
sosial dan program yang berkontribusi terhadap 
tujuan pembangunan berkelanjutan. Penyerahan 
penghargaan dilakukan di Jakarta, 28 November 
2024. 

Pada penyelenggaraan ISDA, STM meraih 4 
penghargaan yang terdiri dari 2 emas atas program 
jamban keluarga dan Education Quality 
Improvement Program (EQUIP), dan 2 perak atas 
program air bersih dan usaha mikro, kecil, dan 
menengah (UMKM). Sedangkan dalam 
penyelenggaraan ICA, STM meraih 4 penghargaan 

yang terdiri dari 1 emas atas program beasiswa 
prestasi, dan 3 perak atas program perikanan, 
pertanian organik, dan operasi katarak. Atas 
kesungguhannya dalam pemberdayaan 
masyarakat, STM juga dinobatkan sebagai “The 
Most Committed Corporate to Community 
Involvement and Development” oleh CFCD.

Sebelum meraih seluruh penghargaan tersebut, 
STM terlebih dulu mengikuti masa penjurian dan 
asesmen lapangan. Tim CFCD yang dipimpin oleh 
Ir. Thendri Supriatno berkunjung ke area kerja STM 
di Kabupaten Dompu, Provinsi Nusa Tenggara 
Barat, pada 19-20 September lalu, untuk 
mengetahui secara lebih rinci program-program 
pemberdayaan masyarakat STM. Tim Community 
Development STM mendampingi kunjungan 
tersebut dan menyediakan seluruh informasi yang 
dibutuhkan tim penilai.
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Pada kunjungan tersebut, salah satu pihak yang 
dijumpai oleh CFCD adalah Deyan Sahira asal Desa 
Daha, Kecamatan Hu’u, yang merupakan penerima 
beasiswa STM tahun 2021. Alumnus Universitas 
Mataram tersebut kini menjadi bagian dari STM 
yang bertugas sebagai tim administrasi di 
Departemen Community Relations. Tim CFCD 
melihat langsung bagaimana program beasiswa 
STM dapat membantu talenta lokal dalam 
membina karier. Program beasiswa ini pun sukses 
meraih penghargaan emas pada ICA 2024.

Manajer Departemen Community Relations STM 
yang menaungi divisi Community Development, 
Ulya Defretes, mengatakan program 
pemberdayaan masyarakat STM terfokus pada lima 
bidang utama, yaitu pendidikan, kesehatan, 
ekonomi, lingkungan, dan sosial-budaya. 
Perusahaan telah menetapkan zona prioritas dalam 
implementasi program tersebut, terutama 
desa-desa di Kecamatan Hu’u yang berdekatan 
dengan area kerja perusahaan. STM pun terus 
memperluas area program pemberdayaan untuk 
memberikan manfaat yang lebih besar.

“Secara keseluruhan, program-program kami telah 
menjangkau lebih dari 20.000 penerima manfaat 
langsung maupun tidak langsung. Kami secara aktif 
melibatkan para pemangku kepentingan melalui 
pertemuan formal dan informal untuk mendengar 
masukan, menginformasikan perkembangan 
terbaru, dan melakukan evaluasi. Kami berharap 
STM dan masyarakat di sekitar area kerjanya dapat 
terus tumbuh bersama dalam harmoni,” jelas Ulya.

Ulya menambahkan, sejak STM berdiri, program 
pemberdayaan masyarakat merupakan bagian 
integral dari aktivitas perusahaan. “Kami 
memahami bahwa peran masyarakat sebagai salah 
satu pemangku kepentingan kami sangat signifikan 
terhadap keberlanjutan perusahaan. Kami 
berkomitmen untuk menciptakan hubungan yang 
baik dan memberikan manfaat jangka panjang 
kepada masyarakat melalui berbagai program 
pelibatan dan pemberdayaan,” ucapnya.

Salah satu penghargaan kategori emas yang diraih 
STM pada ISDA 2024 berasal dari program 
pendidikan. Ketua PAUD Tune Ncuhi Desa Daha, 
Maemunah, yang lembaga pendidikannya 
mendapat dukungan dari STM, sangat 
mengapresiasi program-program pendidikan STM 
selama ini. Ia mengatakan, dukungan STM tidak 

hanya berupa metode dan konsep pembelajaran, 
tetapi juga bantuan fasilitas yang bisa langsung 
digunakan dalam proses pembelajaran. 

“Kami selalu dibantu STM melalui Program 
Partisipasi Desa (PPD) dan Comdev-nya. Kami 
berharap, program dan dukungan seperti ini tetap 
dipertahankan ke depan, sehingga anak-anak kita 
menjadi generasi yang cerdas,” harapnya. PAUD 
Tune Ncuhi Daha terintegrasi dengan Pusat 
Kegiatan Belajar Masyarakat (PKBM) dan posyandu, 
sehingga perannya vital dalam membentuk 
generasi penerus yang unggul.

Selain PAUD Tune Ncuhi Desa Daha, terdapat 7 
PAUD lainnya di Kecamatan Hu’u yang mendapat 
program pengembangan pendidikan STM. PAUD 
tersebut yaitu My Little School Desa Hu’u, Nurul 
Huda Desa Rasabou, Pasir Putih Desa Jala, Ar-Rizki 
Desa Jala, Teluk Cempi Desa Cempi Jaya, Al-Ikhlas 
Desa Sawe, dan Delima Desa Adu. Program 
Pengembangan PAUD merupakan salah satu wujud 
nyata dari komitmen perusahaan untuk 
berkontribusi dalam menciptakan generasi yang 
cerdas, kreatif, dan berdaya saing. 

Tak hanya di bidang pendidikan, program STM di 
bidang ekonomi–yang mendapat penghargaan 
ISDA kategori perak–turut mendapat respons 
positif dari penerima manfaat. Fatimah misalnya, 
mengaku kondisi ekonominya menjadi lebih baik 
sejak adanya pendampingan dari STM. “Ada tiga 
kios mini yang diberikan kepada pedagang ikan 

Majalah Triwulan PT Sumbawa Timur Mining
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kering di Desa Jala tahun 2023 lalu, dan saya 
adalah salah satunya. Lebih banyak pembeli yang 
mampir berkat bantuan tersebut. Mereka bilang, 
dagangan saya jauh lebih rapi dan bagus,” ujarnya. 

Setelah mendapat bantuan kios mini, Fatimah tidak 
lagi repot memindahkan ikan jualannya ke dalam 
rumah, tetapi cukup ditutup ketika sore dan 
membukanya saat pagi hari. Proses ini dijalani lebih 
dari setahun. Melalui dukungan STM ini, 
penghasilan terbesar Fatimah dalam sehari mampu 
melampaui Rp500.000. Penghasilan ini dapat 
mendukung pemenuhan kebutuhan ekonomi 
sehari-hari Fatimah beserta keluarganya. 

Pada tahun 2022 lalu, STM juga telah mendapatkan 
rekognisi dari CFCD sebanyak 4 penghargaan, 
yang terdiri dari 3 penghargaan emas untuk 2 
program literasi dan 1 ekonomi, serta 1 
penghargaan perak untuk program pertanian. Tak 
hanya itu, STM juga dinobatkan sebagai 
“Perusahaan Paling Berkomitmen terhadap Tujuan 
Pembangunan Sosial (SDGs) untuk Pilar Sosial” 
oleh CFCD. Seluruh penghargaan yang STM terima 
dari tahun ke tahun, menjadi motivasi sekaligus 
bukti respons positif atas kontribusi STM dalam 
pemberdayaan masyarakat.
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S Sab a nra Kmusi Tma 
IB nosa

PT Sumbawa Timur Mining (STM) berhasil meraih 
dua kategori penghargaan komunikasi dalam 
International Association of Business 
Communicators (IABC) Indonesia Awards 2024. 
Dua penghargaan tersebut terdiri dari Top 10 dan 
Awards of Excellence kategori Impactful 
Communications Awards (ICOMMA) subkategori 
Best Diversity, Equity, and Inclusion (DEI), serta 
Awards of Merit kategori Impactful Public Relations 
Awards (IMPRA) subkategori Best Digital Public 
Relations. Penghargaan IABC diserahkan di Jakarta, 
14 Desember 2024. 

IABC Indonesia merupakan bagian dari IABC yang 
berpusat di Chicago, Amerika Serikat. IABC telah 
hadir lebih dari 50 tahun dan memiliki perwakilan 
di lebih dari 80 negara dengan jumlah anggota 
sekitar 5.000 profesional di bidang komunikasi 
bisnis, hubungan masyarakat, dan komunikasi 

korporasi lintas sektor. IABC Award memperkuat 
kredibilitas organisasi dan praktisi pada 
sektor-sektor tersebut serta mempertegas 
rekognisi global.

Penghargaan kategori ICOMMA subkategori DEI 
menilai kegiatan komunikasi yang menonjolkan 
pesan-pesan keberagaman, kesetaraan, dan 
inklusi. STM berhasil meraih penghargaan ini berkat 
kampanye komunikasi berjudul “STM Inclusive 
Women Program: Fostering Gender Diversity and 
Equality in Copper Gold Exploration Project”. 
Kampanye ini didasari cita-cita STM mewujudkan 
lingkungan kerja yang menyediakan kesempatan 
setara tanpa diskriminasi gender.

Pesan kesetaraan STM disampaikan melalui saluran 
komunikasi digital, cetak, juga kegiatan langsung 
yang melibatkan karyawan. Atas rangkaian strategi 

Majalah Triwulan PT Sumbawa Timur Mining

Laporan Khusus
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komunikasi ini, STM berhasil meraih 90 persen 
respons positif pada saluran media sosialnya. 
Strategi komunikasi ini juga berkontribusi terhadap 
penyerapan tenaga kerja perempuan di STM, yang 
saat ini mencapai 25 persen—lebih besar dari 
rata-rata jumlah pekerja perempuan di industri 
pertambangan global sebesar 8-17 persen 
(McKinsey, 2021).

Sementara itu, penghargaan kategori IMPRA 
subkategori Best Digital Public Relations berfokus 
pada kegiatan komunikasi yang melibatkan saluran 
digital. Kegiatan komunikasi STM yang berjudul 
“Digital PR: Copper and Gold Exploration Project” 
berhasil terpilih sebagai pemenang kategori ini 
berkat efektivitas pesan yang dihasilkan. STM 
dinilai berhasil memanfaatkan saluran komunikasi 
digital untuk menyampaikan pesan-pesan yang 
relevan, humanis, menyenangkan, dan terbuka atas 
kegiatan eksplorasinya.

Principal Communications STM, Cindy Elza, 
mengatakan bahwa kedua penghargaan tersebut 
mempertegas komitmen STM sebagai perusahaan 
yang menjunjung tinggi inklusivitas dalam ruang 
lingkup kerjanya, serta sebagai perusahaan yang 
beradaptasi dengan perkembangan teknologi 
dalam pengelolaan informasi. Apresiasi ini juga 
juga memacu STM untuk terus berkarya lebih baik 
secara berkelanjutan.

“Keberagaman, kesetaraan, dan inklusi adalah 
unsur-unsur integral dalam aktivitas STM. Kami 

berupaya meningkatkan kesadaran audiens internal 
dan eksternal kami terhadap komitmen tersebut, 
sambil terus memperkuat implementasinya. Kami 
pun memandang perkembangan teknologi digital 
sebagai sebuah peluang untuk menyampaikan 
pesan-pesan kami secara tepat sasaran dan 
berdampak positif,” ujar Cindy.
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Dalam pengembangan proyek Wilayah Kerja Panas 
Bumi (WKP) Hu’u Daha, Kabupaten Dompu, Nusa 
Tenggara Barat (NTB), PT Sumbawa Timur Mining 
(STM) terus belajar dari pihak-pihak yang telah 
lebih dulu sukses membangkitkan energi 
terbarukan ini. Menjelang akhir tahun 2024 lalu, 
STM mengunjungi PLTP Sokoria di Kabupaten 
Ende, Nusa Tenggara Timur (NTT), dan PLTP Sarulla 
di Kabupaten Tapanuli Utara, Sumatera Utara, untuk 
memperluas studi dan mendapatkan pemahaman 
yang lebih baik. 

Kunjungan ke PLTP Sokoria dilakukan pada 21 
Oktober 2024. PLTP ini dioperasikan oleh PT 
Sokoria Geothermal Indonesia (SGI), anak 
perusahaan KS ORKA Renewables Pte. Ltd. PLTP 
Sokoria memiliki 7 sumur aktif yang terdiri dari 4 
sumur produksi dan 3 sumur injeksi. Total kapasitas 
terpasang di PLTP Sokoria sebesar 8 MW dengan 
potensi pengembangan terbaru mencapai 22 MW. 

Dalam kunjungan ini, STM berkesempatan 
melakukan diskusi mendalam dengan tim PLTP 
Sokoria yang dipimpin oleh Kepala Teknik Panas 
Bumi (KTPB) PT SGI, Terry Satria Indra. Ia 
menjelaskan berbagai hal yang berkaitan dengan 
operasional PT SGI, termasuk bagaimana PT SGI 
menjalin sinergi sosial di sekitar area kerjanya. Ia 
pun mengajak STM untuk berkeliling dan 
mempelajari penerapan teknologi pembangkit 
tenaga listrik di PT SGI. 

“Hari ini kami mendapat kunjungan dari Sumbawa 
Timur Mining, dan kami ucapkan terima kasih atas 
kunjungan ini. Kita bisa berdiskusi dan berbagi 
pelajaran yang ada. Semoga pengalaman kami di 
Sokoria ini bisa menjadi pelajaran yang berharga 
untuk pengembangan STM ke depannya,” ujar 
Terry. 

Laporan Khusus

Perm Su na ,
S Kung PP oka n Sul



77

KTPB STM, Petto Mawajaya, bersyukur dapat 
mengunjungi PLTP Sokoria. Menurutnya, kunjungan 
ini menjadi bekal berharga untuk pengembangan 
proyek panas bumi STM. “Kita datang ke sini untuk 
lebih banyak belajar, supaya kita bisa sukses 
membangun fasilitas geothermal di Hu’u sana. Di 
sini kita belajar tentang sub-surface, tentang 
surface juga. Ini adalah kunjungan yang berharga” 
ujarnya. 

Selain mengunjungi PLTP Sokoria, STM juga 
mengunjungi Sarulla Operations Ltd (SOL), atau 
dikenal sebagai PLTP Sarulla, pada 6 Desember 

2024. SOL disponsori oleh konsorsium Medco, 
Itochu, Kyushu, Inpex, dan Ormat. SOL membangun 
PLTP terbesar di dunia dalam satu kontrak dengan 
kapasitas 3x110 MW untuk berkontribusi atas 
kebutuhan listrik di Sumatera Utara.

Tim panas bumi STM mempelajari penerapan dan 
pemeliharaan teknologi SOL melalui diskusi yang 
menarik serta kunjungan langsung ke fasilitas 
pembangkit listrik. KTPB SOL, Donny tambunan, 
menjelaskan bahwa teknologi SOL dapat 
mengoptimalkan fluida sebaik mungkin. “Kami 
mengoperasikan PLTP dengan teknologi combine 
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cycle, di mana kami memanfaatkan fluida, baik uap 
dan juga air panas semaksimal mungkin, sehingga 
produksi listrik yang kami hasilkan sangat efisien,” 
jelasnya.

Manajer Eksplorasi Mineral dan Geothermal STM, 
Galih Perdana, berterima kasih kepada manajemen 
SOL yang telah berbagi pengalaman kepada tim 

panas bumi STM. “Kami di sini tentunya hadir 
dengan semangat dan niat untuk belajar beberapa 
hal teknis maupun non-teknis. Mudah-mudahan 
pembelajaran yang kami lakukan pada hari ini 
dapat memberi manfaat untuk kami, ketika kami 
menginisiasi program kerja di lapangan 
geothermal Hu’u Daha,” ucapnya.
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Persatuan Wartawan Indonesia (PWI) Kabupaten 
Dompu didukung PT Sumbawa Timur Mining 
(STM) menggelar pelatihan jurnalistik yang 
berlangsung di Dompu, 25 November 2024. 
Pelatihan yang diikuti oleh 17 peserta dari berbagai 
media cetak dan elektronik ini mengenalkan topik 
eksplorasi pertambangan dan kiat-kiat penulisan 
karangan khas atau feature. Pelatihan ini pun 
didukung oleh Lembaga Kantor Berita Nasional 
(LKBN) Antara sebagai fasilitator.

Materi pengenalan eksplorasi pertambangan 
disampaikan oleh Dosen Program Studi Teknik 
Geofisika Institut Teknologi Sepuluh November 
(ITS) M. Haris Miftahul Fajar. Sedangkan materi 
penulisan feature disampaikan oleh Redaktur 
Karangan Khas LKBN Antara Masuki Astro. Pelatihan 
ini memperluas wawasan peserta terhadap topik 
pertambangan dan mempertajam kejelian mereka 
dalam menentukan, mengolah, dan menyajikan 
kisah-kisah menarik nan inspiratif yang berkaitan 
dengan topik ini.

Principal Communication STM, Cindy Elza, 
mengatakan bahwa STM menyambut baik 
pelatihan jurnalistik ini. “Kami dari STM merasa 
bangga dapat turut mendukung kegiatan ini, yang 
bertujuan untuk memperkuat kapasitas 
rekan-rekan jurnalis, khususnya di Dompu. Kami 
percaya bahwa jurnalisme yang berkualitas adalah 
kunci untuk menyajikan informasi yang akurat dan 
bermakna, yang tidak hanya bermanfaat bagi 
masyarakat luas, tetapi juga berkontribusi dalam 
kemajuan pembangunan daerah,” ujarnya.

Cindy mengucapkan apresiasinya kepada seluruh 
pihak yang mendukung kegiatan ini. Ia pun 
berharap kolaborasi dan hubungan baik yang telah 
terjalin selama ini dapat tetap terjaga. “Kami 
senang dapat menjadi bagian dari komunitas 
kawan-kawan wartawan dan terus berkolaborasi. 
Insyaallah, STM akan terus mendukung 
kegiatan-kegiatan yang bermanfaat bagi 
masyarakat Dompu, sehingga kita dapat tumbuh 
dan berkembang bersama,” harapnya. 

PI om Duk S 
Gelar Pelatihan Jurnalistik

Laporan Khusus
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Selain pemaparan materi pertambangan dan 
feature, terdapat pula mini kompetisi feature dalam 
rangkaian kegiatan ini. Para peserta berlomba 
menulis karangan khas yang berkaitan dengan 
topik pertambangan di Kabupaten Dompu. Adapun 
subtopik yang disediakan antara lain: (1) Dampak 
positif pertambangan bagi pengembangan sosial 
dan ekonomi; (2) Pertambangan dan komitmen 
pelestarian lingkungan; (3) Manfaat hasil tambang 
dalam kehidupan sehari-hari.

Berdasarkan penilaian juri yang terdiri dari redaktur 
senior media nasional, Juara 1 diraih oleh Saudi 
wartawan Tambora Post dengan judul tulisan 
“Cerita Sukses di Lingkar Tambang Hu’u, dari Ikan 
Kering Raup Jutaan Rupiah Per Hari”. Juara 2 diraih 
oleh Nasrullah wartawan Suara NTB dengan artikel 

berjudul “Wujudkan Pertambangan Berkelanjutan, 
PT STM Komit Tumbuh Kembang bersama 
Masyarakat”. Sedangkan Juara 3 diraih oleh Didin 
wartawan RRI, dengan tulisannya yang berjudul 
“STM, Bapakku Kembali Bisa Melihat Indahnya 
Dunia”.

Ketua PWI Nusa Tenggara Barat (NTB), Nasrudin, 
menyampaikan apresiasinya terhadap pelatihan 
dan perlombaan yang didukung oleh STM ini. “Kami 
percaya acara ini dapat meningkatkan kapasitas 
dan kemampuan wartawan di Dompu, sehingga 
karya jurnalistiknya bisa bermanfaat bagi warga, 
serta tetap memegang teguh kode etik jurnalistik,” 
ucapnya. Ia pun berharap sinergi yang baik antara 
STM dan PWI dapat senantiasa terjaga. 

Majalah Triwulan PT Sumbawa Timur Mining
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“Seru!” Itulah satu kata yang diungkapkan oleh Nur 
Fadhilah, tim Human Resource PT Sumbawa Timur Mining 
(STM), untuk menggambarkan acara Move & Munch 2024. 
Kata tersebut mencerminkan suasana yang penuh 
keceriaan dalam acara akhir tahun STM berkonsep sport & 
potluck. Kegiatan ini menjadi kombinasi unik antara 
olahraga dan makan bersama, mengingatkan kita akan 
pentingnya keseimbangan dalam hidup. 

Internal

Mov & Mun 2024
Perayaan Akhir Tahun Penuh Harmoni



12

Move & Munch berlangsung di kantor STM Jakarta, 
pada Jumat (12/12). Seluruh peserta tampil penuh 
warna dengan pakaian olahraga yang 
melambangkan harmoni dan semangat positif. 
Acara dibuka dengan sambutan singkat Presiden 
Direktur STM, Bede Evans. Dalam sambutannya, ia 
menyampaikan apresiasi terhadap kerja keras 
seluruh tim selama tahun 2024. Ia pun menegaskan 
pentingnya kebersamaan, kolaborasi, dan kesiapan 
untuk tetap adaptif menghadapi tantangan di 
tahun mendatang.

Rangkaian kegiatan Move & Munch dipenuhi gelak 
tawa dan kebersamaan. Permainan kelompok 
seperti marble hunter dan balloon tower menjadi 
sorotan utama. Pada permainan marble hunter, 
para pemain berlomba memindahkan kelereng 
menggunakan sumpit, sedangkan balloon tower 
menguji kreativitas tim dalam membangun menara 
balon tertinggi. Tim Western Menu dan Dessert 
berhasil tampil sebagai juara, membuktikan 
kekompakan antar individu yang terlibat. 

Selain permainan, acara ini juga dimeriahkan 
dengan Santa’s Secret Gift, di mana karyawan saling 
bertukar hadiah, menciptakan suasana keakraban 
dan kejutan yang menyenangkan. Panitia juga 
menyediakan berbagai hadiah menarik, membuka 
peluang bagi karyawan untuk membawa pulang 
berbagai kenang-kenangan spesial. Kemeriahan ini 
menjadi momen STM untuk mempererat hubungan 
antarindividu dalam perusahaan.

Majalah Triwulan PT Sumbawa Timur Mining

Acara kemudian ditutup dengan sesi makan 
bersama yang menghadirkan berbagai menu 
pilihan dari setiap departemen, mulai dari 
minuman, makanan pembuka, hidangan utama 
khas Indonesia dan Barat, hingga makanan 
penutup. Potluck ini menjadi simbol kebersamaan, 
di mana setiap kontribusi kecil menciptakan 
kebahagiaan besar. Kebersamaan dalam menikmati 
hidangan mencerminkan semangat kolaboratif 
yang menjadi landasan kesuksesan perusahaan.   

“Menurutku manfaat terbesar dari kegiatan ini 
adalah kebersamaan yang terbangun antar 
karyawan. Biasanya dalam keseharian kita 
disibukkan dengan pekerjaan. Dengan adanya 
kegiatan refreshing singkat seperti Move & Munch 
bisa membuat suasana yang berbeda”, ujar Nur 
Fadhilah. 

Acara Move & Munch tidak hanya menjadi perayaan 
akhir tahun, tetapi juga momentum untuk 
merefleksikan pencapaian dan memupuk 
semangat baru dalam menghadapi tantangan di 
masa depan.  Mengutip perkataan Pelé, legenda 
sepak bola dunia, “No individual can win a game by 
himself”. Begitu pula Kesuksesan STM tahun 2024, 
adalah buah kerja keras bersama. Dengan 
semangat dan kebersamaan ini, STM siap 
melangkah lebih jauh di tahun 2025.  
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Sebanyak 27 Mahasiswa Kabupaten Dompu, 
Provinsi Nusa Tenggara Barat, dinyatakan lolos dan 
berhak menerima program dukungan pendidikan 
PT Sumbawa Timur Mining (STM). Keberhasilan 
mereka diumumkan secara resmi oleh panitia 
seleksi Beasiswa Prestasi STM tahun 2024, pada 
Rabu 13 November. Para penerima beasiswa berasal 
dari 14 perguruan tinggi yang tersebar di Indonesia 
dengan latar belakang studi yang beragam.

Sebelumnya, para peserta Beasiswa Prestasi STM 
telah mengikuti serangkaian seleksi yang 
berlangsung sejak 1 Oktober 2024. Mereka melalui 
tahapan sosialisasi, pendaftaran, seleksi 
administrasi, uji kompetensi dasar, uji studi kasus, 
hingga wawancara. Berdasarkan hasil seleksi 
komprehensif dengan memperhatikan aspek 
penilaian pada seluruh tahapan, tim panitia seleksi 
memilih 27 peserta terbaik yang dinyatakan lolos.

Sebanyak 27 peserta terpilih tersebut menambah 
jumlah penerima Beasiswa Prestasi STM pada 

27 Mahwa D 
Terima Beasiswa Prestasi STM Tahun 2024

tahun-tahun sebelumnya. Hingga tahun 2024, 
telah ada 109 kuota beasiswa yang diberikan 
kepada mahasiswa berprestasi. Seluruhnya berhak 
atas biaya pendidikan, bantuan biaya hidup, dan 
satu kali bantuan biaya penelitian. Selain itu, 
peserta terpilih juga akan mendapat manfaat 
lainnya berupa pelatihan pengenalan tenaga kerja, 
pelatihan bahasa Inggris, serta pengembangan 
jaringan penerima beasiswa dan alumni. 

Manajer Community Relations STM, Ulya Defretes, 
mengucapkan selamat kepada para peserta terpilih 
Beasiswa Prestasi STM 2024. “Kami mengucapkan 
selamat kepada para peserta terbaik yang berhasil 
melewati seluruh tahapan seleksi Beasiswa Prestasi 
STM 2024. Semoga program ini dapat memotivasi 
para mahasiswa Dompu untuk terus berprestasi 
dan turut berkontribusi membangun daerahnya 
kelak,” ujar Ulya. Ia pun berpesan kepada para 
peserta yang belum berhasil pada seleksi tahun ini 
agar tidak patah semangat dan selalu optimistis 
menyambut masa depan yang cerah.

Pengembangan Masyarakat
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STM telah mengirimkan notifikasi langsung kepada 
para peserta terpilih. Seluruh peserta terpilih 
diharuskan mengikuti langkah-langkah selanjutnya 
yang diarahkan tim penyelenggara beasiswa. 
Informasi lebih lengkap mengenai Beasiswa 
Prestasi STM 2024 dapat diperoleh melalui saluran 
komunikasi perusahaan pada nomor WhatsApp: 
(+62) 813-3908-2360, dan e-mail: 
ptstm_comdev@vale.com.

Beasiswa Prestasi bukanlah satu-satunya program 
beasiswa STM bagi pelajar Kabupaten Dompu. 
Sebelumnya, STM juga menyediakan 100 paket 
beasiswa D1 Teknik Alat Berat di Akademi 
Komunitas Olat Maras (AKOM), Kabupaten 
Sumbawa. Seluruh penerima beasiswa merupakan 
pelajar lulusan SMA/sederajat yang berasal dari 
Kabupaten Dompu. Program beasiswa ini bertujuan 
untuk mendukung pengembangan pendidikan di 
Kabupaten Dompu dan mempersiapkan sumber 
daya manusia yang andal dan siap berkarya.
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PT Sumbawa Timur Mining (STM) mendukung 
Pemerintah Desa Hu’u dalam proses perbaikan 
jalur pedestrian Pantai Lakey, Kabupaten Dompu, 
Provinsi Nusa Tenggara Barat. Dukungan yang 
diberikan STM mencakup penyediaan material dan 
jasa konstruksi melalui mitra kerjanya. Perbaikan 
infrastruktur yang berlangsung pada 
Oktober-November 2024 ini bertujuan memberi 
rasa aman dan nyaman bagi warga sekitar maupun 
wisatawan.

Jalur pedestrian Pantai Lakey rusak akibat dilanda 
banjir pada tahun 2021 silam. Saat itu, intensitas 
hujan sangat tinggi dan disertai angin kencang. 
Selain jalur pedestrian, cuaca ekstrem tersebut 

juga mengakibatkan beberapa infrastruktur lainnya 
rusak seperti rumah warga, pondok wisatawan, dan 
fasilitas penerangan jalan. Beberapa infrastruktur 
yang rusak pun telah berangsur-angsur diperbaiki. 

Renovasi jalur pedestrian Pantai Lakey merupakan 
hasil kolaborasi STM dan Pemerintah Desa Hu’u, 
menindaklanjuti usulan perbaikan dari warga 
setempat. Jalur yang diperbaiki memiliki panjang 
36 meter dengan lebar 2,6 meter. Pengerjaan 
dilakukan menggunakan sistem pembetonan agar 
tahan terhadap kondisi sekitar. Selain itu, agar air 
tidak menggenang ketika musim hujan, jalur 
pedestrian pun dilengkapi dengan 3 
gorong-gorong berdiameter 120 cm. 

S Duk Pme H’u Pri Jlu sin 
Pan Lay 
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Untuk memastikan pengerjaan jalur pedestrian 
berjalan sesuai rencana dan kualitasnya terjaga, tim 
Community Development STM melakukan 
pengawasan secara rutin di lapangan. “Kami secara 
rutin memantau dan berkomunikasi langsung 
dengan mitra kami untuk bersama-sama 
mengatasi kendala yang mungkin muncul dalam 
proses pengerjaan. Semoga perbaikan ini 
bermanfaat bagi pengembangan pariwisata Lakey,” 
ujar perwakilan tim Community Development STM, 
Vovia Witni. 

Pantai Lakey adalah salah satu destinasi wisata 
yang menyimpan keindahan alam luar biasa dan 
menjadi surga bagi para peselancar dari seluruh 
dunia. Pantai ini terkenal dengan ombaknya yang 
unik untuk olahraga selancar, serta pesona alamnya 

16

yang memukau. Dengan pasir putih yang lembut, 
air laut yang jernih, dan pemandangan matahari 
terbit yang mengesankan, pantai ini menjadi 
tempat yang cocok untuk bersantai dan menikmati 
keindahan alam.

Fasilitas wisata Pantai Lakey yang memadai, 
termasuk jalur pedestriannya, akan menarik lebih 
banyak wisatawan dan berdampak pada 
peningkatan pendapatan dari sektor pariwisata. 
Wisatawan akan membawa dampak ekonomi 
positif bagi bisnis lokal, seperti penginapan, 
restoran, dan penyewaan peralatan. Melalui 
dukungan perbaikan infrastruktur ini, STM 
membuktikan komitmennya dalam 
mengembangkan ekonomi masyarakat lokal.

Majalah Triwulan PT Sumbawa Timur Mining
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Turnamen Voli Sumbawa Timur Mining (STM) Cup 
III tahun 2024 berlangsung di Desa Daha, 
Kecamatan Hu’u, Kabupaten Dompu, pada 
November-Desember 2024. Turnamen ini 
mempertemukan 20 tim putra dan 17 tim putri dari 
berbagai desa se-Kecamatan Hu’u. Selain menjadi 
kegiatan yang menyehatkan, STM Cup juga 
menjadi ajang menjaring talenta berbakat untuk 
berprestasi di level yang lebih tinggi. 

Kegiatan ini berhasil terlaksana berkat dukungan 
yang baik dari pemerintah desa, panitia turnamen, 
dan seluruh warga yang terlibat. Semua pihak 
berkolaborasi mewujudkan turnamen yang 
profesional, aman, dan menyenangkan. Turnamen 
dimulai dengan pertandingan pembukaan yang 
mempertemukan tim putri Daha melawan tim putri 
Rasabou. Pada pertandingan ini, tim putri Daha 
berhasil unggul dengan skor 3-2. 

Sepanjang jalannya turnamen, situasi berlangsung 
aman dan penuh sportivitas. Dukungan langsung 
dari warga untuk tim yang dibelanya membuat 

setiap pertandingan berlangsung semarak. 
Kegiatan ini lebih dari sekadar kompetisi olahraga, 
tetapi momen untuk bersilaturahmi dengan para 
tetangga dan kerabat. Semua menjalin harmoni, 
sebagaimana yang ditunjukkan pada turnamen 
STM Cup di tahun-tahun sebelumnya.

Keseruan turnamen tetap terjaga hingga partai 
final. Pertandingan yang paling menarik perhatian 
adalah ketika tim putra Sawe bertemu tim putra 
Jala untuk memperebutkan gelar juara. Pada 
pertandingan ini, tim putra Sawe berhasil menjadi 
pemenang setelah unggul tiga set sekaligus. 
Kendati kalah, tim putra Jala berhasil memberikan 
perlawanan sengit terhadap tim putra Sawe. Skor 
tiap set pertandingan ini pun sangat ketat, yakni 
25-21, 25-21, dan 25-22. 

Tim putra jala dengan lapang dada mengakui 
keunggulan tim putra Sawe, meskipun sempat 
memimpin pada set kedua dan ketiga yang 
membuat pertandingan berlangsung 
menegangkan. Kekompakan tim putra Sawe, 

Pengembangan Masyarakat
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didukung kemampuan individu mereka yang 
memiliki lompatan tinggi dan pukulan keras, 
menjadikan tim ini menjadi yang terbaik pada STM 
Cup 2024. 

Sementara itu, juara 3 kategori putra diraih bersama 
antara tim putra Lakenda Marada dan tim putra 
Daha 1. Keduanya sama-sama tampil impresif dan 
gelar juara 3 merupakan penghargaan untuk 
keduanya. Sedangkan di sisi tim voli putri, juara 1 
diraih oleh tim putri Daha, juara 2 oleh tim putri 
Adu, dan juara 3 oleh tim putri Salondo Adu 
bersama tim putri Cempi Bersinar. 

Perwakilan tim Community Relations STM, Solihin, 
menyampaikan apresiasinya kepada seluruh pihak 
yang terlibat dalam menyukseskan acara ini. 
“Terima kasih banyak kepada seluruh pihak yang 
mendukung dan menjaga ketertiban selama 
turnamen berlangsung. Turnamen ini sukses 
terselenggara berkat upaya kita bersama. Semoga 
kerja sama yang baik ini dapat tetap terjaga 
pada kegiatan-kegiatan kita 
selanjutnya,” ujarnya.

Kapolsek Hu’u Ipda Samsul Rizal, yang turut 
mendukung suksesnya kegiatan ini, juga 
menyampaikan apresiasinya kepada seluruh 
masyarakat yang dapat menjaga ketertiban. 
Menurutnya, sejak turnamen ini dibuka pada 
November lalu, tidak pernah ada riak atau gesekan 
yang terjadi. Turnamen ini benar-benar dijadikan 
sebagai ajang hiburan dan bersilaturahmi antar 
warga se-Kecamatan Hu’u.

Kepada Desa Daha, Fadlin, yang wilayahnya 
dipercaya menjadi tuan rumah pada 
penyelenggaraan turnamen kali ini, mengaku bangga 
atas kerja sama yang terjalin antarpihak. Menurutnya, 
program bersama ini harus dijaga sebaik mungkin. 
“Kita memiliki kewajiban bersama untuk menjaga, 
agar pelaksanaannya berlangsung sukses dan 
menjadi ajang silaturahmi dan 
hiburan bagi warga,” 
katanya. 
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PT Sumbawa Timur Mining (STM) dan Ikatan Guru 
Indonesia (IGI) Kabupaten Dompu 
menyelenggarakan pelatihan peningkatan 
kompetensi guru tingkat SD hingga SMA atau 
sederajat, Sabtu (7/12). Pelatihan yang berfokus 
pada topik penyusunan rencana pembelajaran dan 
asesmen ini diikuti oleh para guru dari empat 
kecamatan, yakni Hu’u, Pajo, Dompu, dan Woja. 
Selain pelatihan, terdapat pula kompetisi inovasi 
pembelajaran dalam rangka memperingati hari 
ulang tahun IGI yang ke-15.

Kepala Dinas Pendidikan, Pemuda, dan Olahraga 
(Dikpora) Kabupaten Dompu, Drs. H. Rifaid M.Pd., 
membuka pelatihan yang berlangsung di Aula 
Kantor Dinas Dikpora. Turut hadir perwakilan tim 
Community Development STM, Vovia Witni, dan 
Ketua Daerah IGI Kabupaten Dompu Ida Faridah 
S.Pd.Gr. Pelatihan ini pun melibatkan guru 
profesional bersertifikasi nasional sebagai 
pemateri. 

Dalam sambutannya pada acara ini, Vovia Witni 
berharap kolaborasi STM dan IGI, yang turut 
didukung Pemerintah Daerah Kabupaten Dompu, 
dapat bermanfaat bagi para guru. “Semoga 
kegiatan ini menjadi stimulan bagi guru untuk bisa 
berkarya dan berinovasi bagi pengembangan 
pendidikan ke depan. Guru memiliki peran yang 
sangat strategis. Kita bisa sukses hari ini, tidak bisa 
lepas dari peran guru kita dahulu,” ujar Witni.

Witni menambahkan, pengembangan pendidikan 
merupakan salah satu komitmen STM yang terus 
diwujudkan hingga saat ini. “Satu dari sekian 
banyak program pendidikan STM adalah Beasiswa 
Prestasi. Beberapa waktu lalu, program ini meraih 
penghargaan kategori emas dari Indonesian CSR 
Awards (ICA) 2024. Penghargaan tingkat nasional 
ini mempertegas komitmen STM terhadap 
pengembangan pendidikan di Kabupaten Dompu,” 
ucapnya.

S da IG el 
Pelan G ape Dm
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Selain program beasiswa prestasi, STM juga 
mendukung pemerintah dalam pengembangan 
pendidikan melalui program lainnya. Beberapa di 
antaranya yaitu beasiswa 100 mahasiswa D1 Teknik 
Alat Berat, program keaksaraan dasar, hingga 
bantuan sarana dan sarana pendidikan.  “Ini semua 
merupakan wujud dari keinginan dan komitmen 
kami untuk berkontribusi, demi meningkatkan 
kualitas sumber daya masyarakat,” jelas Witni. 

Sementara itu, Rifaid mengajak para guru untuk 
meningkatkan kualitas interaksi dengan murid. 
“Selain menyiapkan rencana belajar yang baik, guru 
juga perlu melakukan asesmen yang benar 
terhadap siswanya. Cara ini dapat membuat guru 
mengetahui kebutuhan siswa dan bisa menentukan 
metode yang tepat dalam mengajar,” ujar Rifaid.

Ia pun berterima kasih kepada STM atas upaya 
bersama mewujudkan kualitas pendidikan yang 
lebih baik di Kabupaten Dompu. “Terima kasih atas 
dukungannya, semoga ke depan PT STM tetap 
eksis di Kabupaten Dompu dan terus membantu 
meningkatkan kualitas pendidikan di sini,” ujarnya. 

Ketua IGI Kabupaten Dompu, Ida Faridah, juga 
menyampaikan apresiasinya kepada STM yang 
sudah mendukung kegiatan pelatihan dan lomba 
bagi guru se-Kabupaten Dompu. “Terima kasih 
banyak STM karena mendukung pelatihan dan 
lomba, termasuk dukungan penyediaan hadiah 
bagi pemenang. Karena tingginya animo para guru, 
jumlah peserta yang ikut pun melebihi target,” 
ujarnya. 
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PT Sumbawa Timur Mining (STM) mendukung 
Dinas Lingkungan Hidup (DLH) Kabupaten Dompu 
dalam memperingati Hari Menanam Pohon 
Nasional di Desa Madaprama, Kecamatan Woja, 
Kabupaten Dompu, Kamis (5/12). Pada kegiatan ini, 
STM menyediakan 100 bibit pohon yang didominasi 
oleh jenis tanaman lokal. Kegiatan yang diikuti oleh 
sekitar 120 peserta ini bertujuan meningkatkan 
kualitas lingkungan hidup, sekaligus menjadi 
sarana edukasi pelestarian lingkungan.

Hari Menanam Pohon Nasional sejatinya 
diperingati setiap 28 November. Namun, banyak 
pihak yang membuat variasi rangkaian kegiatan 
dalam memperingati momen ini, sehingga waktu 
penyelenggaraannya dapat lebih panjang. 
Pemerintah, bersama berbagai elemen masyarakat, 
termasuk komunitas, sekolah, dan perusahaan, 
biasanya menyelenggarakan kegiatan penanaman 
pohon secara serentak di berbagai wilayah, seperti 
kawasan hutan, lahan kritis, maupun perkotaan.

Peringatan tahunan Hari Menanam Pohon Nasional 
bertujuan untuk mendukung upaya mitigasi 
perubahan iklim, mencegah bencana lingkungan 
seperti banjir dan tanah longsor, serta menjaga 
keberlanjutan sumber daya alam. Penanaman 
pohon juga diharapkan dapat meningkatkan 

kualitas udara, menyerap emisi karbon, dan 
menciptakan lingkungan yang lebih hijau serta 
sehat bagi generasi mendatang.

Kegiatan penanaman pohon yang diinisiasi DLH 
Kabupaten Dompu juga diikuti oleh Dinas 
Pendidikan Pemuda dan Olahraga (Dikpora) 
Kabupaten Dompu, Kodim 1624/Dompu, Polres 
Dompu, SMAN 2 Dompu, Balai Kesatuan 
Pengelolaan Hutan (BKPH) Topaso, BKPH Ampang 
Riwo, tim STM, serta masyarakat setempat. Seluruh 
peserta saling membantu untuk menjadikan area 
tanam ini sebagai lokasi percontohan ekowisata, 
tempat yang menyediakan sarana rekreasi dan 
edukasi berbasis lingkungan bagi masyarakat.

Kepala DLH Kabupaten Dompu, Muhammad Jufri, 
S.T., M.Si., memberikan apresiasinya kepada STM 
atas kepedulian terhadap lingkungan. “Setiap 
kegiatan terkait lingkungan, STM selalu 
berkolaborasi dengan kami. Artinya apa? Ada 
kepedulian mereka terhadap persoalan lingkungan 
di Dompu saat ini. Kalau kita bicara tentang area, ini 
bukan termasuk area kerja mereka. Namun mereka 
berkomitmen untuk membangun lingkungan yang 
baik sehingga turut serta dalam kegiatan ini,” 
ujarnya. 

S Duk D Dom in
Har am Po so

Lingkungan
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Jufri menambahkan, komitmen STM terhadap 
pelestarian lingkungan tidak hanya ditunjukkan 
pada kegiatan ini, tetapi telah lebih dulu 
diimplementasikan di dalam area kerja perusahaan. 
STM telah melakukan rehabilitasi di bekas area 
eksplorasinya. “Berdasarkan laporan berkala yang 
kami terima, mereka sudah melakukan rehabilitasi 
terhadap 22 hektare area di dalam wilayah 
eksplorasinya dengan menanam sekitar 24.400 
pohon. Ini merupakan komitmen mereka terhadap 
lingkungan kerjanya,” ungkap Jufri. 

Menurut Jufri, STM juga menunjukkan 
kepatuhannya terhadap prosedur lingkungan yang 
ditentukan oleh pemerintah. “Mereka punya 
dokumen-dokumen lengkap. Ada dokumen 
UKL-UPL dan sebagainya. Itu sebagai syarat-syarat 
yang ditentukan oleh pemerintah pusat, walaupun 
kegiatannya masih dalam tahap eksplorasi. Jadi 
secara ketentuan, dia sudah melakukan dan 
memenuhi ketentuan yang ditetapkan 
undang-undang yang berkaitan dengan 
pengelolaan lingkungan ini,” jelasnya.

Jufri menambahkan, pemerintah pusat pun 
mengakui kinerja lingkungan PT STM dengan nilai 
yang cukup baik. “Kemudian STM mendapatkan 
penghargaan (PROPER) dari pemerintah pusat 
dengan warna yang cukup bagus, yaitu warna biru. 
Ini sebagai bukti bahwa mereka melakukan hal baik 
dalam pengelolaan-pengelolaan yang berkaitan 
dengan lingkungan hidup,” ujarnya di sela-sela 
kegiatan menanam pohon.

Seorang peserta dari Kelompok Pemuda Perintis 
Desa Madaprama, Dede Patriawan, mengaku 
senang dengan perhatian yang diberikan oleh 
seluruh pihak yang terlibat dalam acara ini 
terhadap kondisi lingkungan di desanya. Ia 
berharap kelak lokasi penanaman ini dapat menjadi 
ekowisata yang indah. “Saat ini banyak daerah yang 
berhasil mengembangkan pariwisata desanya, 
seperti di Lombok. Dompu memiliki potensi alam 
yang indah dan kita juga harus bisa 
mengembangkannya,” ucap Dede. 

Ia pun turut mengapresiasi kepedulian yang 
ditunjukkan oleh STM terhadap upaya pelestarian 
lingkungan ini. “Luar biasa. Walaupun kegiatan 
perusahaan ada di Kecamatan Hu’u, tetapi STM 
juga bersedia memberikan kontribusi terhadap 
wilayah lain dengan cara penyediaan bibit dan turut 
melakukan penanaman. Dukungan ini menjadi 
bukti kepedulian perusahaan. Semoga STM juga 
bersedia memperluas program penanaman dan 
penghijauannya ke area lain,” harap Dede.

Pohon-pohon yang ditanam pada kegiatan ini 
merupakan jenis tanaman lokal yang memiliki 
ketahanan baik terhadap kondisi sekitar. Tanaman 
tersebut berasal dari rumah bibit (nursery) 
Nangadoro, yang dikembangkan oleh STM. Rumah 
bibit ini memiliki luas area 0,44 hektar dengan 
kapasitas 30.000 bibit. Rumah semai ini juga 
menggunakan panel surya dalam memenuhi 
kebutuhan energinya, bertujuan mendukung 
transisi energi bersih yang ramah lingkungan dan 
berkelanjutan.

Majalah Triwulan PT Sumbawa Timur Mining
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Keselamatan dan Kesehatan Kerja

Apakah Anda sering merasa sulit fokus pada tugas 
atau aktivitas? Atau, terus-menerus merasa gelisah 
dan tidak bisa diam? Bisa jadi, yang Anda alami 
adalah beberapa gejala Attention Deficit 
Hyperactivity Disorder (ADHD). Dalam bahasa 
Indonesia, ADHD diartikan sebagai Gangguan 
Pemusatan Perhatian dan Hiperaktivitas. Kondisi ini 
mempengaruhi kemampuan seseorang untuk 
fokus, mengendalikan impuls, dan mengatur energi 
fisik secara normal.

Menurut Pusat Pengendalian dan Pencegahan 
Penyakit (CDC) Amerika Serikat (AS), lebih dari 
15,5 juta orang dewasa di AS telah didiagnosis 
menderita ADHD. Survei tersebut tertuang dalam 
Journal Morbidity and Mortality Weekly Report 
pada 10 Oktober 2024. Laporan juga menyebutkan, 
6 persen orang dewasa saat ini didiagnosis 
menderita gangguan ADHD dan lebih dari 
setengahnya (sekitar 56 persen) menerima 
diagnosis tersebut di masa dewasa.

Gejala ADHD di kalangan dewasa akan 
menimbulkan persoalan serius jika tidak ditangani 
dengan tepat, terlebih lagi bila terjadi di lingkungan 
kerja. Menurut Attention Deficit Disorder 
Association (ADDA), berdasarkan studi Organisasi 
Kesehatan Dunia (WHO), jika ADHD pada kalangan 
dewasa tidak ditangani maka mereka akan 
kehilangan produktivitas rata-rata 22 hari per 
tahun. Kondisi ini dapat menimbulkan kerugian 
bagi individu maupun organisasi.

Masalah dalam manajemen waktu dan organisasi 
seringkali menjadi tantangan utama bagi orang 
dengan ADHD di tempat kerja. Mereka kerap 
kesulitan dalam memprioritaskan pekerjaan, yang 
dapat menyebabkan tugas-tugas penting tertunda. 
Selain itu, mereka cenderung mudah teralihkan 
oleh hal-hal kecil di lingkungan kerja, seperti 
notifikasi surel, percakapan rekan kerja, atau 
bahkan pikiran mereka sendiri. Hal ini dapat 
menurunkan efisiensi kerja dan menciptakan stres 
tambahan, baik bagi individu itu sendiri maupun 
bagi tim kerja secara keseluruhan.

ADHD di tempat kerja dapat ditangani dengan 
pendekatan yang terstruktur dan dukungan yang 
tepat. Untuk meningkatkan kesadaran karyawan 
terhadap kondisi ADHD, PT Sumbawa Timur Mining 
(STM) melakukan Health Sharing Session melalui 
Departemen Health, Safety, and Risk (HSR). Sesi 
yang berlangsung pada Selasa (26/11) secara 
daring ini menghadirkan dr. Michael Kandowangko 
yang bertugas di STM selaku pemberi materi 
kesehatan. Lebih dari 100 peserta mengikuti 
kegiatan ini, terdiri dari karyawan STM dan mitra 
kerjanya. 

Dalam sesi ini, dijelaskan bahwa ADHD tidak hanya 
terjadi pada kalangan dewasa, tetapi juga pada 
remaja dan anak-anak. Terdapat beberapa faktor 
kontribusi yang menyebabkan ADHD, seperti faktor 
genetik, faktor lingkungan, ketidakseimbangan 

Hel Shag Sin
Mewaspadai Gangguan ADHD
di Kalangan Dewasa
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neurotransmitter, perbedaan struktural dan 
fungsional di otak, serta psikologis dan sosial. 

Gejala umum ADHD yaitu kesulitan 
memperhatikan, hiperaktif, dan impulsif—memiliki 
dorongan dan tindakan spontan tanpa memikirkan 
konsekuensi. Bagi kalangan dewasa, biasanya 
ditemukan gejala ADHD yang lebih khusus seperti 
sukar menyelesaikan pekerjaan, sulit 
mendengarkan dan mencerna pendapat orang lain, 
hingga kesulitan dalam menjalin hubungan dengan 
pasangan, keluarga, dan rekan kerja. 

Gejala ADHD dapat dicegah dengan cara 
menciptakan lingkungan yang aman dan leluasa, 
membatasi paparan dan penggunaan gawai, 
ataupun mengambil waktu untuk relaksasi di 
lingkungan yang tenang. Namun, jika ADHD 
memburuk, diperlukan metode penanganan 
intensif. Beberapa di antaranya adalah terapi 
perilaku, terapi pengobatan medis, terapi 
lingkungan, serta terapi psikologi dan sosial. 

Menurut tim HSR STM, Lintang Prawiswari, Health 
Sharing Session merupakan salah satu program 
kesehatan dari tim HSR untuk mengulas isu-isu 
kesehatan yang sedang hangat dibicarakan 
maupun yang sering terjadi di kalangan 
masyarakat. Kegiatan ini bertujuan memberikan 
informasi kepada peserta tentang sebuah isu 
kesehatan serta bagaimana cara mencegah dan 
mengobatinya. 

Health Sharing Session dilakukan pada pekan 
ketiga atau keempat setiap bulan, dengan tema 
yang berbeda-beda. Pada pekan keempat 
November ini, tema yang dibahas adalah mengenai 
ADHD. “Penyampaian materi dilakukan oleh dokter 
yang bertugas di STM agar informasinya akurat dan 
terpercaya, karena pembicara merupakan ahli di 
bidangnya,” ujar Lintang.

Health Sharing Session dimulai dengan 
menjelaskan latar belakang pemilihan tema 
kesehatan, kemudian dilanjutkan dengan ulasan 
penyebab, ciri-ciri, dampak, hingga cara 
mengatasinya. Terdapat pula sesi tanya-jawab 
untuk mendapat penjelasan yang lebih 
komprehensif terhadap topik yang dibahas. Untuk 
membuat sesi lebih hidup dan menarik, tim HSR 
pun menyediakan hadiah bagi peserta yang aktif 
dalam kuis dan sesi diskusi. 

Salah satu peserta Health Sharing Session dari 
Departemen IT, Indah Fitriana Sari, mengatakan 
bahwa sesi ini penting untuk memperluas wawasan 
terkait masalah kesehatan. "Saya mendapat 
penjelasan berharga tentang bagaimana ADHD 
mempengaruhi individu serta bagaimana 
cara-cara yang dapat digunakan untuk 
mendukung mereka yang memiliki gangguan 
tersebut, baik dari segi pencegahan, pengobatan, 
maupun pengelolaan kehidupan sehari-hari," 
ujarnya. 

Ia menambahkan, Health Sharing Session tidak 
hanya berfokus pada aspek medis, tetapi juga 
memberikan ruang untuk berdiskusi, berbagi 
pengalaman, dan menciptakan lingkungan kerja 
yang lebih inklusif. "Program yang dilakukan oleh 
STM melalui tim HSR ini memberikan banyak 
manfaat dalam hal edukasi, pemberdayaan, dan 
menciptakan karyawan yang lebih waspada 
terhadap kesehatan," tambahnya.

Melalui kegiatan rutin ini, banyak peserta 
mendapatkan sudut pandang baru mengenai 
pentingnya memahami gangguan kesehatan, 
khususnya isu yang sering kali kurang diperhatikan. 
Langkah ini merupakan salah satu bentuk nyata 
perusahaan dalam mendukung kesejahteraan fisik 
dan mental karyawannya, sekaligus memperkuat 
solidaritas antar tim.
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Darmansyah mengenal berjuta kata, tetapi 
menyerah tiada dalam kamus hidupnya. Bila seribu 
kali ia terjatuh maka sebanyak itu pula ia akan 
bangkit kembali dan memperkuat langkahnya. 
Baginya, perjuangan adalah pelaksanaan kata-kata. 
Ia pernah berkata pada dirinya sendiri bahwa hidup 
harus terus berjalan dan mimpi-mimpi yang 
tergantung dalam benaknya harus diupayakan.

Darmansyah Putra, pemuda asal Desa Daha, 
Kecamatan Hu’u, Kabupaten Dompu, adalah anak 
bungsu dari empat bersaudara. Motivasi hidup 
terbesarnya adalah bakti kepada orang tua. 
Merekalah yang telah menanamkan sikap positif 
dalam diri Darmansyah. Pria penggemar pendakian 
gunung itu pun bertekad untuk membalas segala 
kebaikan orang tuanya—meskipun ia tahu tak akan 
pernah bisa terbayarkan seutuhnya. 

“Dulu almarhumah ibu saya ingin sekali melihat 
saya, anak terakhirnya, dapat mencapai kesuksesan. 
Saya selalu ingat terhadap pesan-pesan orang tua 
saya hingga kini. Itulah mengapa saya tidak pernah 
mau menyerah terhadap tekanan yang ada, baik 

urusan perkuliahan maupun lainnya. Saya ingin 
menjadi kebanggaan bagi keluarga saya,” ucap 
Darmansyah. 

Semangat dalam diri Darmansyah selalu dijaga 
agar tetap menyala, termasuk dalam perjalanan 
studinya. Dengan berbagai keterbatasan yang ada, 
ia berhasil mencapai perguruan tinggi dan 
menggeluti bidang yang ia minati. Saat ini ia 
tercatat sebagai mahasiswa Teknik Geologi 
Universitas AKPRIND Indonesia. Ia menikmati 
setiap fase pendidikannya dan selalu berusaha 
memberikan karya terbaik.

Salah satu pencapaian membanggakan yang 
berhasil diraih Darmansyah adalah ketika ia 
menjuarai Student Research Poster Contest 
(SRPC) 2024. Kompetisi ini diselenggarakan 
Masyarakat Geologi Ekonomi Indonesia (MGEI) di 
Padang, Sumatera Barat, pada 2-4 Desember 
2024. Kompetisi ini bertujuan memberikan 
kesempatan kepada mahasiswa untuk 
mempresentasikan hasil penelitian mereka terkait 
geologi ekonomi. 

Sosok

Menl Danh,
Penerima Beasiswa STM Gigih Berprestasi
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Pada SRPC 2024, terdapat 15 peserta yang 
mewakili berbagai perguruan tinggi di Indonesia. 
Darmansyah merupakan salah satu peserta yang 
terlibat. Ia Ia membawa penelitian berjudul 
“Characteristic and Paragenesis of Porphyry 
Copper Deposite in Sidomulyo, Trenggalek, East 
Java: Multiple Intrusion, Hydrothermal Alteration, 
and Vein Association.”

Berdasarkan keputusan tim penilai yang terdiri dari 
para ahli di bidang geologi ekonomi, hasil karya 
Darmansyah dinyatakan sebagai yang terbaik pada 
SRPC 2024. “Kesan saya setelah memenangkan 
kompetisi ini, benar-benar sangat bahagia. Saya 
tidak menyangka dapat mengungguli 
teman-teman dari kampus ternama, khususnya 
pada bidang geologi eksplorasi mineral,” ujar 
Darmansyah.

Pencapaian ini merupakan yang pertama kalinya 
bagi Universitas AKPRIND Indonesia, sehingga 
Darmansyah berhasil mencetak sejarah. Ia pun 
menyampaikan ucapan terima kasih kepada 
seluruh pihak yang mendukung pengembangan 
pendidikannya. “Saya tentunya ingin mengucapkan 
terima kasih yang sebesar-besarnya kepada 
seluruh pihak yang mendukung pendidikan saya, 
terutama PT Sumbawa Timur Mining, yang telah 
membantu meringankan biaya kuliah saya dalam 
menjalani program studi Teknik Geologi, di 
Fakultas Teknik Universitas AKPRIND Indonesia,” 
ungkapnya.

Selain berprestasi di level nasional, karya 
Darmansyah juga diperhitungkan di level 
internasional. “Penelitian saya pernah lolos abstrak 
pada acara konferensi SEG 2024, yang 
diselenggarakan di Windhoek, Namibia, Afrika,” 
ujarnya. Karyanya saat itu berjudul “Characteristics 
Porphyry to Epithermal (Cu-Au) Deposit at 
Sidomulyo, Trenggalek District, East Java: for 
Exploration Target Epithermal - Porphyry System.”

Darmansyah pun mulai mempertajam visinya ke 
depan. Ia ingin berkarier di bidang pertambangan, 
khususnya pada komoditas mineral sebagai ahli 
geologi. “Semoga dari prestasi dan 
pengalaman-pengalaman berharga seperti saat ini, 
khususnya di bidang eksplorasi mineral ekonomis, 
dapat mendukung saya dalam membina karier 
yang baik setelah lulus nanti,” harapnya.

Alumnus SMAN 01 Hu’u itu pun menitipkan pesan 
kepada para pelajar di daerah asalnya agar terus 
bersemangat dalam menjalani proses pendidikan. 
“Jangan pernah berhenti belajar dan menggali 
potensi diri. Masa depan ada di tangan orang yang 
berani bermimpi, berusaha, dan belajar dari setiap 
tantangan. Manfaatkan sebaik mungkin peluang 
yang ada di sekitar. Percayalah pada 
kemampuanmu, tidak akan ada orang yang berhasil 
dan sukses tanpa melewati proses kegagalan,” 
tandasnya.
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Tim u Dpi On Ri
Tha Lnle Ar 2025
Prospectors & Developers Association of Canada 
(PDAC), komunitas eksplorasi dan pengembangan 
mineral global terkemuka, memberikan 
penghargaan Thayer Lindsley Award 2025 kepada 
Tim Penemu Deposit Onto. Penghargaan ini 
diberikan kepada individu atau tim eksplorasi yang 
telah membuat penemuan signifikan dengan 
potensi kelayakan ekonomi. Tim Penemu Deposit 
Onto terdiri dari para ahli yang berasal dari PT 
Sumbawa Timur Mining (STM), Vale Exploration Pty 
Ltd, dan PT Vale Eksplorasi Indonesia. 

Sejak penemuan Deposit Onto, studi mendalam 
dan eksplorasi lebih lanjut telah dilakukan oleh PT 
Sumbawa Timur Mining, yang dikenal sebagai 
Proyek Hu'u. Deposit tembaga-emas kelas dunia ini 
memiliki sumber daya yang diperkirakan sekitar 2,1 
miliar ton, dengan setiap ton mengandung 0,86% 
tembaga (Cu) dan 0,48 gram emas (Au). 
Signifikansi ekonomi Deposit Onto, dikombinasikan 
dengan tantangan teknis serta metode eksplorasi 
inovatif yang digunakan, membuat tim eksplorasi 
ini diakui atas kontribusi mereka terhadap industri 
pertambangan global.

Dalam laman resminya, PDAC mengatakan bahwa 
Deposit Onto merupakan sebuah penemuan 
“mineral tersembunyi” yang luar biasa. Penemuan 
ini dilakukan di wilayah pegunungan yang padat 
tanpa adanya mineralisasi di permukaan, melalui 

pengeboran dalam (lubang sedalam 800 meter) 
setelah dilakukan pemetaan, pengambilan sampel 
sedimen sungai dan tanah, serta survei geofisika 
udara (Lidar, magnetik, dan radiometrik). Deposit 
tersebut terletak 500 meter di bawah permukaan, 
tersembunyi di bawah lapisan batuan vulkanik yang 
tidak termineralisasi.

Penyerahan penghargaan rencananya akan 
dilakukan pada 4 Maret 2025 dalam acara PDAC 
Awards Gala & Nite Cap, yang akan berlangsung di 
Toronto, Canada. Acara ini merupakan 
penghormatan bagi pencapaian terbaik dalam 
industri eksplorasi mineral dan pertambangan 
global. Selain Thayer Lindsley Award, terdapat pula 
kategori penghargaan lainnya yaitu Bill Dennis 
Award, Skookum Jim Award, Sustainability Award, 
dan Viola R. MacMillan Award.  

Ragam
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Parpa S di WF 2024:
Menghadapi Tantangan Komunikasi Global

PT Sumbawa Timur Mining (STM) turut serta dalam 
World Public Relations Forum (WPRF) 2024, 
sebuah konferensi internasional di bidang 
kehumasan dan komunikasi yang berlangsung 
pada 19—22 November 2024 di Nusa Dua, Bali. 
Forum ini mempertemukan praktisi, akademisi, dan 
pemimpin industri untuk berbagi wawasan tentang 
kemajuan dan tantangan komunikasi global. 
Keikutsertaan STM di acara ini menjadi bukti nyata 
komitmen perusahaan dalam mewujudkan 
komunikasi yang efektif dan berkelanjutan.

Forum ini menghadirkan berbagai tokoh 
berpengaruh seperti Retno Marsudi selaku utusan 
khusus Perserikatan Bangsa-Bangsa (PBB), dan 
Meutya Hafid, Menteri Komunikasi dan Digital 
Indonesia. Kehadiran para tokoh ini memberikan 
nilai strategis pada pembahasan isu-isu 
komunikasi di tingkat global dan nasional. Forum 
ini juga menjadi ajang bagi peserta untuk 
memperluas wawasan melalui pengalaman dan 
pandangan para pemimpin industri.

Sebagai perusahaan yang bergerak di sektor 
pertambangan, STM memahami pentingnya 
komunikasi yang transparan dan profesional dalam 
menjaga hubungan baik dengan para pemangku 
kepentingan. “Kami sangat antusias untuk 
berpartisipasi dalam WPRF 2024. Forum ini adalah 
kesempatan besar untuk belajar dari para ahli 
global, berbagi praktik terbaik, dan memperkuat 
peran komunikasi dalam mendukung keberlanjutan 
dan transformasi digital,” ujar Cindy Elza, Principal 
Communication STM.

Dengan mengusung tema "Purpose Influence for 
the Common Good”, forum ini diharapkan menjadi 
ruang strategis untuk kolaborasi lintas sektor dalam 
menjawab tantangan komunikasi modern, 
sekaligus menciptakan dampak positif bagi 
masyarakat global. STM optimis bahwa 
pengalaman dan wawasan yang diperoleh akan 
membantu perusahaan mencapai standar 
komunikasi yang lebih inklusif dan relevan.



PT Sumbawa Timur Mining (STM) berpartisipasi 
dalam Minerba Expo 2024 yang diselenggarakan di 
Balai Kartini, Jakarta, pada 25-26 November. Dalam 
kesempatan ini, STM memperkenalkan potensi 
Proyek Hu’u yang terdiri dari potensi mineral dan 
geothermal. STM juga turut mempromosikan 
produk-produk lokal Kabupaten Dompu, yang 
dibuat oleh kelompok binaan STM. 

Minerba Expo merupakan acara yang 
diselenggarakan oleh Direktorat Jenderal Mineral 
dan Batubara (Minerba), Kementerian Energi dan 
Sumber Daya Mineral (ESDM). Acara ini bertujuan 
untuk memperkenalkan potensi sektor mineral dan 
batu bara serta mempertegas kontribusi sektor ini 
dalam pembangunan ekonomi nasional. Adapun 
tema yang diusung pada tahun ini yaitu “Minerba 
Menggerakkan Indonesia”. 

Informasi utama yang disampaikan oleh STM 
adalah potensi Deposit Onto. Deposit ini 
diperkirakan menyimpan sumber daya mineral 
sebesar 2,1 miliar ton, dengan kandungan 0,86% 
tembaga dan 0,58 gram emas di setiap tonnya. 
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Para pengunjung dapat melihat langsung contoh 
inti (core sample) Deposit Onto dan berdiskusi 
langsung dengan ahli geologi STM.

STM juga menunjukkan peran aktifnya dalam 
mendukung pengembangan masyarakat di sekitar 
Proyek Hu’u. Beberapa hasil pengembangan 
masyarakat yang ditampilkan antara lain produk 
kuliner abon tuna dan stik kelor, serta ada pula 
produk kerajinan kain tenun Muna Pa’a. Melalui 
program pengembangan masyarakat ini, STM 
mendukung kelompok binaannya untuk 
menghasilkan pemasukan tambahan dengan 
mengoptimalkan sumber daya lokal. 

Tak kalah penting, melalui kesempatan ini, STM 
juga mempertegas komitmennya terhadap 
keberlanjutan lingkungan. Salah satu langkah yang 
diambil adalah rencana pemanfaatan energi panas 
bumi sebesar 60 MW untuk mendukung operasi 
pertambangan tembaga kelas dunia yang 
didukung energi terbarukan ramah lingkungan. 
Potensi ini berada di sekitar area eksplorasi mineral 
STM, tepatnya di Wilayah Kerja Panas Bumi (WKP) 
Hu’u Daha. 

S Perla Pti
Pro H’u d
Min Exo 2024

Ragam
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PT Sumbawa Timur Mining (STM) mendukung 
penyelenggaraan Indonesia Mining Summit (IMS) 
2024 yang berlangsung di Jakarta pada Rabu 
(4/12). Pertemuan ini membahas tentang masa 
depan industri pertambangan Indonesia sebagai 
komponen penting ekonomi negara. Selain 
mengikuti diskusi yang menarik, peserta juga dapat 
memperluas relasi dengan berbagai pihak di sektor 
pertambangan.

IMS merupakan acara tahunan yang diinisiasi oleh 
Indonesian Mining Association (IMA). Asosiasi ini 
berfungsi sebagai penghubung antara pemerintah 
dan industri pertambangan, serta meningkatkan 
kapasitas sumber daya manusia di sektor 
pertambangan melalui kegiatan pembelajaran, 
seminar, pelatihan, dan konferensi secara berkala. 
Adapun tema IMS yang diangkat pada tahun 2024 
yaitu “The Vision of Indonesia's Mining Sector: 
Empowering Energy Resilience for Indonesia”.
 

Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral, Bahlil 
Lahadalia, memberikan arahan langsung dalam IMS 
2024. Dalam pemaparannya, ia menekankan visi 
pertambangan Indonesia ke depan adalah 
meningkatkan ketahanan energi Indonesia. Ia juga 
mengatakan bahwa pemerintah berkomitmen 
dalam memastikan sektor energi dan sumber daya 
mineral agar terus bermanfaat untuk masyarakat.

Sementara itu, Direktur Jenderal Mineral dan 
Batubara, Tri Winarno, mengungkapkan bahwa 
kegiatan eksplorasi pertambangan sangat 
dibutuhkan untuk mendukung visi yang 
disampaikan oleh Menteri ESDM. "Salah satu kunci 
untuk menjadi andalan bagi perekonomian dan 
nilai tambah yang bermanfaat adalah eksplorasi. 
Mudah-mudahan dengan eksplorasi yang optimal 
peran industri pertambangan menjadi lebih baik,” 
ujarnya. 

S Tur sen Ine Min Smi 2024 



31

pengeboran dalam (lubang sedalam 800 meter) 
setelah dilakukan pemetaan, pengambilan sampel 
sedimen sungai dan tanah, serta survei geofisika 
udara (Lidar, magnetik, dan radiometrik). Deposit 
tersebut terletak 500 meter di bawah permukaan, 
tersembunyi di bawah lapisan batuan vulkanik yang 
tidak termineralisasi.

Penyerahan penghargaan rencananya akan 
dilakukan pada 4 Maret 2025 dalam acara PDAC 
Awards Gala & Nite Cap, yang akan berlangsung di 
Toronto, Canada. Acara ini merupakan 
penghormatan bagi pencapaian terbaik dalam 
industri eksplorasi mineral dan pertambangan 
global. Selain Thayer Lindsley Award, terdapat pula 
kategori penghargaan lainnya yaitu Bill Dennis 
Award, Skookum Jim Award, Sustainability Award, 
dan Viola R. MacMillan Award.  

PT Sumbawa Timur Mining (STM) kembali 
berpartisipasi dalam rangkaian program 
Masyarakat Geologi Ekonomi Indonesia (MGEI) di 
tahun 2024, salah satunya MGEI Annual 
Convention 2024. STM mengirimkan empat orang 
perwakilan geolog untuk hadir di konvensi tahunan 
yang diselenggarakan pada 3–4 Desember 2024 
di Kota Padang, Provinsi Sumatera Barat. Tema 
yang diusung dalam konvensi adalah “Enhancing 
Geoscience-Based Mining Cycle, Resourcing 
Tomorrow, Increasing Added Values”. 

Kegiatan ini menghadirkan pemangku kepentingan 
nasional dan mancanegara di bidang geologi 
ekonomi. Berbagai paparan dan diskusi bermanfaat 
dapat diikuti untuk memperluas wawasan dengan 
menghadirkan pembicara yang ahli di bidangnya. 
Selain itu, kegiatan ini juga menjadi kesempatan 
yang baik untuk menjalin relasi yang lebih luas dan 
membuka peluang kolaborasi di masa depan. Salah 
satu lokakarya yang diikuti oleh tim STM bertema 
“Optimizing Grade Control Workflows: Gold Vein 
Deposits Using Leapfrog’s Implicit Modelling and 
Estimation”.

Principal Geologist STM, Ricky Nooryadi, yang 
mengikuti rangkaian acara ini mengungkapkan 
pengalamannya. “Acara sharing sangat menarik 

dan bermanfaat dari komunitas profesional di ilmu 
kebumian, terutama lokakarya yang membuka 
cakrawala baru dalam memahami mencari sumber 
daya di masa depan dari sudut pandang geologi,” 
ungkapnya.

Acara konvensi tersebut juga dimanfaatkan oleh 
penyelenggara untuk memberikan apresiasi 
kepada seluruh sponsor. STM menjadi salah satu 
Silver Sponsor untuk rangkaian kegiatan MGEI 
2024. Penerimaan plakat penghargaan ini diwakili 
oleh Ricky. Dukungan ini diharapkan menjadi 
kontribusi positif bagi perkembangan ilmu geologi 
ekonomi di Indonesia dan meningkatkan kapasitas 
keilmuan para geolog yang ada di STM.

S Bertis am
ME nu Cnet 2024

Ragam
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Melihat keindahan yang terbentang jarak sering kali 
memberi kita perspektif baru. Sesaat, kita merasa 
kecil di tengah kemegahan alam. Sensasi inilah 
yang dapat Anda rasakan ketika menginjakkan kaki 
di punggung perbukitan Doro Wadu Na’e. 
Jalan-jalan yang pernah kita lewati, rumah-rumah 
yang kita singgahi, dan orang-orang yang kita 
sayangi, sejenak luput dari pandangan; melebur 
dalam hamparan lukisan Tuhan yang memesona. 

Doro Wadu Na’e yang berada di wilayah Doro Ngao, 
Kelurahan Kandai 1, Kecamatan Dompu, Kabupaten 
Dompu, Provinsi Nusa Tenggara Barat, memiliki 

tinggi sekitar 500 meter di atas permukaan laut. 
Wilayah ini berbatasan dengan Desa Kareke, 
berjarak 2,6 kilometer dari kantor Bupati 
Kabupaten Dompu. Dari puncak, lanskap alam 
Dompu yang asri terlihat begitu indah.
 
Anda dapat menikmati pemandangan sawah yang 
terbentang di sisi timur dan barat Doro Wadu Na’e. 
Sementara di arah barat laut, kubah keemasan 
Masjid Raya Baiturrahman Dompu menyembul di 
antara pemukiman penduduk yang dikelilingi 
perbukitan. Jika Anda melihat lebih jauh ke arah 
barat daya, maka akan tampak Teluk Cempi yang 
berwarna biru.

Dor u ’e, Buk da Al Dpu
ya Mmo

Ragam

Foto: kumparan.com
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Keindahan pemandangan tersebut tak ayal menarik 
minat pengunjung dari berbagai daerah, 
menjadikan destinasi wisata ini cukup populer. 
Pengunjung tidak hanya datang dari kecamatan 
terdekat, yakni Dompu dan Woja, tetapi juga dari 
area yang lebih jauh. Sebagian pengunjung bahkan 
datang di kala senja, memburu pergantian rona 
dari lembayung menuju malam bertabur bintang 
dan kilau jutaan lampu kota.
 
Pemandangan di pagi hari juga tak kalah 
menakjubkan. Pengunjung akan disuguhi nuansa 
negeri di atas awan ketika bumi Dompu masih 
diselimuti kabut. Biasanya, ketebalan kabut akan 
memudar jam tujuh pagi, seiring fajar menyingsing 
di ufuk timur. Cahaya yang menyelinap di antara 
kabut memberi kesan tersendiri—menandakan 
sebuah hari dan harapan yang baru.

 
Untuk mencapai Doro Wadu Na’e dan menikmati 
segala keindahannya, Anda dapat memilih dua jalur 
yang biasa dilalui. Jalur pertama yaitu melalui BTN 
Pesona Dompu di Kelurahan Kandai 1. Jalur ini 
memiliki kontur yang lebih landai, setidaknya 
hingga hutan jati sebelum puncak Doro Wadu Na’e. 
Namun, jalur ini memiliki waktu tempuh yang lebih 
lama.

Anda juga bisa memilih jalur Kareke. Jalur ini cukup 
menanjak, tetapi memiliki waktu tempuh yang lebih 
singkat, sekitar 15-20 menit dari pemukiman 
warga. Dalam perjalanan, Anda akan menjumpai 
perkebunan mangga milik warga dan 
hewan-hewan ternak. Jalur ini biasa dipilih karena 
akses awalnya yang dekat dengan jalur lintas 
Dompu-Lakey. 

Foto: kumparan.com

Foto: kumparan.com



Seorang pemandu wisata Doro Wadu Na’e, Imam, 
mengatakan akses Kareke biasa ditempuh oleh 
orang-orang yang baru berkunjung. “Jalur ini 
banyak diminati. Aksesnya mudah dan lebih cepat. 
Area parkir kendaraan juga tersedia. Warga yang 
menjadi pemandu pun mudah didapat,” ungkap 
warga Kareke yang masih duduk di sekolah 
menengah tersebut.

Sebagai kawasan perbukitan yang memiliki potensi 
bahaya, Imam mengimbau pengunjung untuk tetap 
waspada. Ia pun mengatakan bahwa pengunjung, 
khususnya pengunjung baru, dapat menggunakan 
jasa pemandu wisata agar perjalanan menjadi lebih 
aman. Pengunjung juga akan mendapatkan 
penjelasan lengkap mengenai obyek wisata ini, 
serta dukungan lain yang dibutuhkan.
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Foto: kumparan.com

Foto: Anang Triputra



1. Pelaksanaan kegiatan Proyek Hu'u diawasi oleh Pemerintah Indonesia dan tunduk pada 
peraturan perundang-undangan yang berlaku.

2. STM dan para pemegang sahamnya dalam pengelolaan Proyek Hu'u menjunjung tinggi 
prinsip anti korupsi dan integritas. Oleh karena itu, STM tidak pernah meminta uang 
berupa commitment fee ataupun bentuk lainnya dalam proses pengadaan. 

3. STM tidak pernah menunjuk pihak ketiga untuk melakukan tender pengadaan barang, 
jasa, dan lahan.

4. STM tidak akan ragu untuk menggunakan semua upaya hukum yang tersedia terhadap 
siapapun yang melakukan tindakan pencatutan tersebut.

5. STM hanya menggunakan dan mengirimkan email dari alamat “@vale.com” ataupun 
berupa surat yang disertai kop surat, stampel, dan tanda tangan resmi dari pejabat yang 
berwenang.

6. Hubungi saluran siaga (hotline) untuk melakukan konfirmasi atau melaporkan adanya 
informasi mencurigakan ataupun dugaan penipuan yang mengatasnamakan STM, Vale, 
dan Proyek Hu’u melalui alamat email infoSTM1@vale.com atau WhatsApp 
0811-1911-0638.

sumbawatimurmining

PT Sumbawa Timur Mining (STM) mengimbau masyarakat untuk selalu mewaspadai 
pihak-pihak yang mencatut atau mengaku terafiliasi / mengaku terlibat (baik langsung 
maupun tidak langsung) dengan STM dan para pemegang sahamnya (yakni Vale dan Antam). 

STM merupakan satu-satunya pemegang konsesi yang sah dalam bentuk Kontrak Karya 
sehubungan dengan pengembangan proyek eksplorasi pertambangan tembaga di 
Kecamatan Hu'u, Kabupaten Dompu, NTB (selanjutnya disebut Proyek Hu’u). 

Penggunaan nama, logo, pengumuman, atau klaim yang menyebutkan Proyek Hu’u, 
STM, atau Vale oleh pihak-pihak tersebut adalah TIDAK BENAR.

STM dan Vale tidak bertanggung jawab atas segala dampak yang timbul. 

Pihak-pihak dibawah ini tidak memiliki hubungan apapun 
dengan STM, Vale, dan Proyek Hu'u: 
 • PT Abdi Karya Usaha Raya (PT AKUR)
 • PT STM Vale Hu’u – Vale Global Group 
 • PT STM VH VGG  
 • PT Main Cone Vale Global
 • PT Vale Global Group (PT Vale GG)
 • PT SVH – VGG

WASPADA

PENIPUAN

www.sumbawatimurmining.com

HARAP DIPERHATIKAN:
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www.sumbawatimurmining.com

Kantor Proyek Hu’u:
Jl. Lintas Lakey, Dusun Nangasia
Desa Marada, Kecamatan Hu'u

Kabupaten Dompu, Nusa Tenggara Barat
Indonesia

Kantor Jakarta:
Sequis Tower Lantai 29

Sudirman Central Business District
Jl. Jenderal Sudirman No. 71

Kebayoran Baru, Jakarta Selatan
Indonesia


